Informaéna povinnost’

Ochrana osobnych udajov v podmienkach prevadzkovatela

Ochrana sukromia v suvislosti so spracuvanim osobnych udajov, patri medzi zakladné fudské prava.
Chrani ich primarne pravo eurépskej Gnie, Lisabonska zmluva a Charta zakladnych prav EU. Chranit
prava fyzickych osdb pred neopravnenym zasahovanim do sukromného Zivota pri spracuvani ich
osobnych udajov je zaroven v sulade s &l. 19 Ustavy SR.

S cielom zabezpedit ochranu zakladnych prav a slobéd fyzickych osdb v suvislosti so spracivanim
osobnych udajov a prispiet k volnému toku udajov medzi Clenskymi Statmi Eurdpskej unie, bolo
prijaté Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o vofnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46, a ktoré sa uplatriuje od 25. maja 2018. Uvedené nariadenie je vSeobecne
zname pod nazvom ,GDPR* (General Data Protection Regulation).

Nariadenie je podla ¢lanku 288 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie (dalej len ,ZFEU®) vSeobecne
platny, priamo aplikovatelny pravny akt primarneho prava unie, upravujuci pravidla tykajuce sa
ochrany fyzickych oséb v suvislosti so spractvanim osobnych udajov a volného pohybu osobnych
udajov jednotne pre vsetky Clenské Staty. Z dévodu dodrZzania zavazkov Slovenskej republiky
vyplyvajucich zo ZFEU bol prijaty novy zakon €.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov. Cielom zakona je harmonizacia pravnej Upravy spracuvania
osobnych udajov fyzickych oséb v pravnom poriadku Slovenskej republiky s novou komunitarnou
pravnou upravou spracuvania a ochrany osobnych udajov obsiahnutou v GDPR.

Prevadzkovatel teda poskytuje nasledovné informacie tykajuce sa spracuvania osobnych udajov
fyzickych osdb v sulade s vy$Sie uvedenou legislativou v rozsahu:

1. Identifikacné a kontaktné udaje:

Prevadzkovatel: Slovensky metrologicky ustav
Karloveska 63, 841 04 Bratislava
ICO: 30810701

2. Kontaktné udaje zodpovednej osoby:

Zodpovedna osoba za ochranu osobnych udajov:
zodpovednaosoba@smu.gov.sk



3. Pojmy tykajuce sa ochrany osobnych udajov:

Prevadzkovatel — kazda fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora sama alebo spolo¢ne
s inymi ur€uje u€el spracuvania a spracuva osobné udaje vo vlasthom mene.
Sprostredkovatel — akakolvek fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora na zaklade
poverenia alebo zmluvy uzatvorenej s prevadzkovatelom spraciva osobné udaje v mene
prevadzkovatela.

Zodpovedna osoba — osoba, ktora je poverena prevadzkovatelom za ucelom plnenia
uloh podla GDPR a zakona o ochrane osobnych udajov.

Dotknuta osoba — kazda fyzicka osoba, o ktorej sa spracuvaju osobné udaje.

Osobné udaje — akékolvek udaje alebo informacie tykajuce sa identifikovanej alebo
identifikovatelnej fyzickej osoby; identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktori mozno
identifikovat priamo alebo nepriamo, najmad na zaklade vSeobecne pouzitelného
identifikatora, iného identifikatora, ako je napriklad meno, identifikacné C&islo, lokalizacné
udaje, online identifikator, alebo na zaklade jednej alebo viacerych charakteristik alebo
znakov, ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku, geneticku, mentalnu, ekonomicku, kultdarnu
alebo socialnu identitu.

Prijemca - fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo
iny subjekt, ktorému sa osobné udaje poskytuju alebo spristupfiuju, vratane
sprostredkovatela.

Ugel spractivania — vopred jednoznaéne vymedzeny alebo zakonom ustanoveny zamer
spracuvania osobnych udajov, ktory sa viaze na urcitu ¢innost.

Spracuvanie osobnych udajov — akakolvek operacia alebo subor operacii s osobnymi
udajmi, napriklad ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, zmena alebo oprava,
vyhladavanie, prehliadanie, vyuzivanie, obmedzenie, poskytovanie, zverejnovanie,
cezhrani¢ny prenos, uchovavanie, vymaz alebo likvidacia, bez ohladu na to, €i sa vykonavaju
automatizovanymi, Ciasto€ne automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami
spracuvania.

Suhlas dotknutej osoby - akykofvek slobodne dany, konkrétny, informovany
a jednoznaCny prejav véle dotknutej osoby, ktorym prostrednictvom jednoznacného
potvrdzujuceho Ukonu vyjadruje suhlas so spracuvanim osobnych uUdajov, ktoré sa jej
tykaju.

4. Informacie k spracuvaniu osobnych udajov:

Ugel spractvania a pravny zaklad spractivania osobnych udajov

Ugely spractvania osobnych (dajov v pdsobnosti prevadzkovatela vyplyvaju predovsetkym
z uloh, ktoré mu boli vymedzené osobitnymi predpismi.

Spracuvanie osobnych udajov je v podmienkach prevadzkovatela vo vSeobecnosti vykonavané
predovsetkym na:

a)
b)
c)

splnenie zakonnych povinnosti podla osobitnych predpisov,

plnenie zmluvy alebo v ramci predzmluvnych vztahov na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,
ucely opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo tretej strany v sulade s GDPR
a zakonom o ochrane osobnych udajov, v suvislosti s monitorovanim priestorov budov
a evidovania vstupov do priestorov prevadzkovatela za ucelom bezpecnosti, ochrany
majetku, zdravia a odhalovania kriminality, ako opravneného zaujmu prevadzkovatefla,
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ktory vSak nesuvisi a nie je vykonavany v ramci originalnych kompetencii alebo
preneseného vykonu Statnej spravy,
d) zaklade suhlasu dotknutej osoby.

5. Prevadzkovatel spracuva Vase osobné udaje na nasledujuce ucely:

Nazov agendy:

Vyberoveé konania

Nazov ucelu:

Vyberoveé konania

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.,
spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

v pripade prijatia zamestnanca sucCast osobného spisu, v pripade neuspesSného
uchadzaca po ukonceni, 1 rok

Okruh dotknutych osob:

Uchadzaéi o zamestnanie

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj - Zivotopis

Rozsah osobnych udajov:

Osobné Udaje uvedené v Ziadosti, osobné Udaje uvedené v Zivotopise, OU uvedené v
motivacnom liste a dokladoch.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov

- Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:




Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov sa nevykonava.

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Ziadosti o prijatie do zamestnania uchadzagov mimo vyberového konania

Nazov ucelu:

Ziadosti o prijatie do zamestnania uchadzagov mimo vyberového konania

Pravny zaklad:

Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zékona €.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu.

Lehota na vymaz:

1 rok

Okruh dotknutych osob:

Fyzické osoby, ktoré zaslali prevadzkovatelovi Ziadost o prijatie do zamestnania

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, udaje o vzdelani, podpis,
znalost' cudzich jazykov, osobné udaje uvedené v Zivotopise, pracovné skusenosti

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCnuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:




Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Vstupné karty zamestnancov

Nazov ucelu:

Vstupné karty zamestnancov

Pravny zaklad:

Opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism.
f) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. f) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

Po dobu trvania pracovného pomeru

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce a ¢innost na zaklade dohody/zmluvy.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Fotografia, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
osobné Cislo , Cislo preukazu, datum vydania dokumentu ( karty, preukazu )

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:
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Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. €innost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Pracovné cesty

Nazov ucelu:

Pracovné cesty (mzdova a personalna agenda)

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zédkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oséb:

Zamestnanci, byvali zamestnanci, spolucestujuce osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Poskytnuté zamestnancom

Rozsah osobnych udajov:




Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, telefonny kontakt, e-mail, funkcia v zamestnani, osobné Cislo , udaje o dopravnom
prostriedku, udaje tykajuce sa pracovnej cesty, pracovisko, utvar, Statna prislusnost

Rozsah osobnych dokladov:

Cestovny pas

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

- Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov
- Zakon €. 647/2007 Z. z. o cestovnych dokladoch v zneni neskorsich predpisov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Osobné spisy zamestnancov

Nazov ucelu:

Osobné spisy zamestnancov

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.
Spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu




Lehota na vymaz:

70 rokov

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prislusnici

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, rodné priezvisko, akademicky titul a vedecké hodnosti,
datum narodenia, miesto narodenia, okres, rodinny stav, Statna prislusnost, adresa
trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, pohlavie, sposobilost na
pravne ukony, mzda alebo platové pomery za vykon funkcie, udaje o bankovom ucte
FO, sumy postihnuté vykonom rozhodnutia sudu, udaje o pracovnej neschopnosti, udaje
o zamestnavateloch, pracovné zaradenie a den zacliatku vykonu prace, udaje o
manzelovi/manzelke, udaje o priznani, druhu a vySke déchodku, najvyssie dosiahnuté
vzdelanie, podpis, osobné &islo , osobitna kategéria OU, osobné udaje tykajuce sa
uznania viny za TC, pr. , pefiazné tresty a pokuty, nahrady uloZzené zamestnancovi,
osobné udaje uvedené v Zivotopise, udaje o osobnych prekazkach v praci, odborna
sposobilost, OU spractvané na potvrdeniach, osvedéenia, fotokdpie Uradnych
dokladov

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:




Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Plnenie danovych povinnosti

Nazov ucelu:

Plnenie danovych povinnosti

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci

- osoby vykonavajuce ¢innost’ na zaklade dohody/zmluvy

- byvali zamestnanci

- osoby, ktoré vykonavali ¢innost’ na zaklade dohody/zmluvy
- rodinni prislusnici.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, mzda alebo platové
pomery za vykon funkcie, udaje o zamestnavateloch, déchodok, udaje suvisiace s
ro¢nym zuctovanim dani

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Danovy urad

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich
predpisov




- Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

- Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

- Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejhiuju

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Asseco Solutions, a. s.

Nazov agendy:

Plnenie povinnosti voci Socialnej poistovni

Nazov ucelu:

PInenie povinnosti vo¢i SP

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zédkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oséb:

- Zamestnanci,

- manzelia alebo manzelky zamestnancov,

- vyzivované deti zamestnancov,

- rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov,

- blizke osoby,

- osoby vykonavajuce a ¢innost’ na zaklade dohody/zmluvy,
- byvali zamestnanci

- osoby, ktoré vykonavali ¢innost na zaklade dohody/zmluvy.




Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, udaje o
odpracovanom Case, Udaje o pracovnej neschopnosti, udaje o osobnych prekazkach v
praci, udaje o zamestnavateloch, udaje o Cerpani MD a RD, udaje o priznani, druhu a
vyske déchodku, osobitna kategéria OU, udaje tykajlice sa odvodov,

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Socialna poistoviia

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon €.. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,

- Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon ¢&. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom ddchodkovom sporeni v zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon ¢&. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni v zneni neskorSich
predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:
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Zoznam sprostredkovatelov:

Asseco Solutions, a. s.

Nazov agendy:

Plnenie povinnosti voci ZP

Nazov ucelu:

Plnenie povinnosti vo€i zdravotnym poistovniam

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci,

- osoby vykonavajuce a ¢innost’ na zaklade dohody/zmluvy,
- byvali zamestnanci

- osoby, ktoré vykonavali ¢innost na zaklade dohody/zmluvy.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, udaje o
odpracovanom Case, udaje o pracovnej neschopnosti, udaje o zamestnavateloch, udaje
o &erpani MD a RD, osobitna kategdria OU, (idaje tykajuice sa odvodov

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zdravotna poistovia

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov,
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- Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
- Zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Asseco Solutions, a. s.

Nazov agendy:

Plnenie povinnosti zamestnavatela na useku BOZP, PO a PZS

Nazov ucelu:

Plnenie povinnosti zamestnavatela na useku BOZP, PO a PZS

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

5 rokov

Lehota na vymaz:

5 rokov po ukonceni pracovného pomeru

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Ccinnost na zdklade dohody/zmluvy, byvali’
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali €innost’ na zaklade dohody/zmluvy

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Poskytnuté zamestnancom

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, pohlavie, osobitna
kategéria OU

12




Rozsah osobnych dokladov:

Doklad o absolvovani povinného S$kolenia, doklad o zdravotnej a psychologickej
spbsobilosti, doklad na obsluhu zdvihacich zariadeni, doklad o absolvovani odbornej

pripravy.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Organy verejnej moci vykonavajuce dozor, dohfad alebo kontrolu
- Zastupcovia zamestnancov

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorsich
predpisov,

- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

- zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich
predpisov,

- zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni
neskorsich predpisov,

- zakon €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

GAJOS, s.r. 0.

Nazov agendy:

Dohody o hmotnej zodpovednosti

Nazov ucelu:

Dohody o hmotnej zodpovednosti

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.,
spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z.
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Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

70 rokov po ukonc&eni pracovného pomeru su sucastou osobného spisu

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce a cinnost na zaklade dohody/zmluvy, byvali’
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost’ na zaklade dohody/zmluvy

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Poskytnuté zamestnancom

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, podpis, udaje tykajuce sa hmotnej zodpovednosti

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:
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Nazov agendy:

Doplnkové déchodkové sporenie

Nazov ucelu:

Doplnkové déchodkové sporenie

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu.

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci, byvali zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, udaje o bankovom ucte FO,
udaje tykajuce sa déchodkového sporenia, podpis

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Doplnkové déchodkoveé sporitelne

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Na zaklade ucastnickych zmluv s doplnkovou déchodkovou spolo€nostou

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.
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Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

STABILITA, d.d.s, a. s.

Nazov agendy:

Evidencia dochadzky, dovolenky

Nazov ucelu:

Evidencia dochadzky, dovolenky v informaénom systéme

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

3 roky

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce a cinnost na zaklade dohody/zmluvy, byvali
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost na zaklade dohody/zmluvy rodinni
prislusnici

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, udaje o odpracovanom case,
udaje o osobnych prekazkach v praci, udaje o zmenenej pracovnej schopnosti, udaje o
Cerpani MD a RD, osobitna kategéria OU

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:
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Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Kolektivne pracovno-pravne vztahy

Nazov ucelu:

Kolektivne pracovno-pravne vztahy

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.,
spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce a c&innost na zaklade dohody/zmluvy, byvali
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali €innost’ na zaklade dohody/zmluvy

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Udaje o é&lenstve v odborovej organizacii a platbe, priezvisko, meno, akademicky titul a
vedecke hodnosti, podpis, udaje zo zamestnaneckej zmluvy, osobitna kategoria OU,
osobné udaje tykajuce sa uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

17




Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zastupcovia zamestnancov

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Mzdova agenda

Nazov ucelu:

Spracovanie mzdovej agendy

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

mzdoveé listy 50 rokov, vyplatné pasky — 10 rokov, potvrdenia a prehlasenie k dani z
prijmov — 10 rokov, zrazky zo mzdy — 10 rokov, podklady ku mzdam — 10 rokov
dochadzka 3 roky

Okruh dotknutych osob:
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- Zamestnanci,

- osoby vykonavajuce a Cinnost’ na zaklade dohody/zmluvy,
- vyzivované deti zamestnancov,

- rodicia vyzivovanych deti” zamestnancov,

- byvali zamestnanci

- osoby, ktoré vykonavali Cinnost na zaklade dohody/zmluvy.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné €islo, priezvisko, meno, datum narodenia, rodinny stav, adresa trvalého bydliska,
okres, kraj, mzda alebo platové pomery za vykon funkcie, udaje o odpracovanom &ase,
udaje o bankovom ucte FO, sumy postihnuté vykonom rozhodnutia sudu, ro¢ny uhrn
vyplateného doéchodku, udaje o pracovnej neschopnosti, udaje o ¢erpani MD a RD,
udaje o Clenstve v odborovej organizacii a platbe, podpis, poberanie pridavkov na deti,
penazneé tresty a pokuty, nahrady uloZené zamestnancovi, nepravom prijaté sumy
davok, osobitna kategéria OU, vyplatné pasky, mzdové listy, podklady k mzdam

Rozsah osobnych dokladov:

Potvrdenie o navsteve Skoly, sobasny list, rodné listy deti, zapoctove listy od predoslych
zamestnavatelov, vymenuvacie dekréty inych institucii, kdpie rozsudkov, rozhodnutie o
udeleni obdianstva, povolenie k pobytu, dohody o zrazkach zo mzdy, potvrdenie o
docCasnej pracovnej neschopnosti, priechodka na pefiaznu davku pri PN, rozhodnutie o
priznani starobného doéchodku, rozhodnutie o priznani invalidného dochodku,
rozhodnutie o priznani urazovej renty, rozhodnutie o nepriaznivom zdravot. stave
dietata, umrtny list, potvrdenie o evidencii na UPSVaR, rozhodnutie o zaradeni,
vyradeni z UPSVaR, vypis o odpracovanej dobe zo socialnej poistovne, potvrdenie o
poberani nemocenskych davok, potvrdenie o poberani rodiCovského prispevku,
potvrdenie o zdanitelnej mzde, potvrdenie o prijme rodinnych prislusnikov, potvrdenie o
poberani dafiového bonusu, képie zmlav DDS, SDS, preukaz o ZTP , vypis z registra
trestov, Zivotopis, vypis z obchodného registra, potvrdenie o trvalom pobyte.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

1. Socialna poistovna

2. Zdravotné poistovne

3. Danovy urad

4. Doplnkové dochodkové sporitelne

5. Déchodkové spravcovskeé spoloCnosti

6. Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. indpektorat
prace)

7. Zastupcovia zamestnancov

8. Ustredia préace socialnych veci a rodiny

9. Sud, organy ¢inné v tresthom konani

10. Exekutor

11. Iny opravneny subjekt (Statistické urady)
12. Auditor uctovnej zavierky
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Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

1. Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov zakon ¢.
43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

2. Zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zakona €. 95/2002
Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

3. Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov zneni neskorsich predpisov,

4. Zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

5. zakon ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

6. Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
7. Zakon €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni

8. Zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych v zneni neskorsich predpisov,

9. Zakon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

10. Zakon €. 53/2003 Z. z. o organoch Statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a
sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

11. Zakon €. 99/1963 Zb. Obciansky sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov zakon
¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov,

11. Zakon ¢&. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej €innosti (Exekuény
poriadok ) a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

12. Zakon €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike,
13. Zakon o uctovnictve €. 431/2002 v zneni neskorsich predpisov.

14. Zakon €.553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
Vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich
predpisov, pracovna zmluva,

15. Zakon ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta,

v

16. Zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
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17. Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni

18. Zakona €. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani (Zivnhostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov

19. Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

20. Zakon €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov a
suvisiacimi pravnymi predpismi,

21. Zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov,

22. Clanok 6 ods. 1 pism. b) zakona &. 18/2018 o ochrane osobnych tdajov.

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Asseco Solutions, a. s.

Nazov agendy:

Plnenie povinnosti zamestnavatela voci kontrolnym organom

Nazov ucelu:

PInenie povinnosti zamestnavatela voci kontrolnym organom (Pre potreby kontroly zo
strany InSpektoratu prace a HaZZ)

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu
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Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

Zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, osoby vykonavajuce Cinnost na
zaklade dohody/zmluvy, byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali Cinnost na
zaklade dohody/zmluvy

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, osobitna kategoria
OU, osobné udaje tykajuce sa uznania viny za TC, pr. , Udaje uvedené v osobnych
spisoch, mzdové nalezitosti.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.,

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Organy verejnej moci vykonavajuce dozor, dohfad alebo kontrolu

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, zakon C.
125/2006 Z. z. o inSpekcii prace v zneni neskorSich predpisov, zakon &. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov, zakon €.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Z;(/?rejhc;vanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. ¢innost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:
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Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Projekty zo Strukturalnych fondov

Nazov ucelu:

Spracovanie dokumentacie potrebnej pre vyuctovanie mzdovych vydavkov oséb v
pracovnopravnom alebo obdobnom vztahu v ramci cerpania prostriedkov zo
Strukturalnych fondov EU

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zéakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osoéb:

Fyzické osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, rodné priezvisko, akademicky titul a vedecké hodnosti,
datum narodenia, Statna prisluSnost, adresa trvalého bydliska, okres, kraj, mzda alebo
platové pomery za vykon funkcie, podpis, udaje v rozsahu pracovnej zmluvy, udaje o
bankovom uéte FO, vyplatné pasky, mzdové listy, kopie poZzadovanych dokladov.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Riadiaci organ

- Organ auditu

- Certifikaény organ
- Eurépska komisia
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Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢*.1304/2013 zo 17.decembra 2013 o
Eurépskom socialnom fonde a o zruSeni nariadenia Rady (ES) c”. 1081/2006,
nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢”. 1303/2013 zo 17.decembra 2013,
ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja,
Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom pofnohospodarskom fonde
pre rozvoj vidieka a Europskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju
vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde a Euréopskom namornom a rybarskom fonde, a
ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢”. 1083/2006 a iné suvisiace osobitné predpisy,
ktoré sa uplatriuju vo vztahu k europskym Strukturalnym fondom.

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Ekonomika, uctovné doklady

Nazov ucelu:

Vedenie vlastnej agendy uctovnictva, fakturacie a uctovanie pokladnice.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

24




- Zamestnanci SMU
- zamestnanci dodavatelov tovaru a sluzieb
- iné fyzické osoby.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodného bydliska, udaje o bankovom
ucte FO, e-mail, telefénny kontakt, podpis, rodné Ccislo, rodné priezvisko, miesto
narodenia, okres, rodinny stav, Statna prisluSnost, narodnost, pohlavie, osobné Cislo.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Organy verejnej moci

- Auditor a advokat

- Urad na ochranu osobnych udajov SR

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

1. Zakon €. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsSich predpisov, - zakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni zakona ¢.
289/2012 Z. z.,

2. Zakon €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov,

3. Zakon €. 99/1963 Zb. Obciansky sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov.

4. Zakon &. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v
zneni neskorSich predpisov,

5. Zakon €. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde a o zmene a doplneni

6. Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:
Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:
Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne

aktivum):
Osobné udaje sa nezverejiuju.
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Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov sa neuskutoCiuje.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Asseco Solutions, a. s.

Nazov agendy:

Sprava registratury

Nazov ucelu:

Sprava doslej a odoslanej posty (sprava registratury)

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zéakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osoéb:

Odosielatelia a prijimatelia koreSpondencie (fyzické osoby)

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, e-mail, telefonny kontakt, predmet koreSpondencie,

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Ministerstvo vnutra SR
- Sprostredkovatelia (Sl. posta, iné)

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- zakon €. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
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Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Vybavovanie Ziadosti o vykon prav dotknutych oséb

Nazov ucelu:

Vybavenie Ziadosti, ktorymi dotknuté osoby uplatnili svoje prava podla § 19-21 zakona
¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

Fyzické osoby, ktoré si uplatnia svoje prava ako dotknuté osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecke hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, e-mail, telefénny kontakt, podpis, osobitna kategdria OU, osobné udaje tykajuce sa
uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.
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Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Urad na ochranu osobnych udajov SR

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

- Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

ISIT Slovakia s.r.o.,

Nazov agendy:

Ziadosti o spristupnenie informacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam

Nazov ucelu:

Vybavovanie Ziadosti o spristupnenie informacii

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z. ,
Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:
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Ziadatel (fyzicka osoba) a dotknuté osoby podla § 9 zakona &. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecke hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, osobitna kategéria OU, osobné udaje tykajuce sa uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Okresny urad

- Sud
- Organ ¢inny v trestnom konani

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Verejné obstaravanie

Nazov ucelu:
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Povinné vedenie evidencie a dokumentov z procesu VO v zmysle § 9 ods. 6 zakona €.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oso6b:

Fyzické osoby, ktoré su najma Statutarnym organom zaujemcu, uchadzaca,
subdodavatela a iné fyzické osoby podla zakona o verejnom obstaravani

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, datum narodenia, akademicky titul a vedecké hodnosti,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, ekonomicka identita, dalSie osobné udaje a
doklady, osobné udaje tykajuce sa uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

1. Urad pre verejné obstaravanie.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

1. zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani,

2. Zmluva o poskytnuti sluzby.

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejiiovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos OU do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:
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Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Staznosti a peticie

Nazov ucelu:

Vybavovanie staznosti a peticii

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- FO — oznamovatel staznosti (stazovatel)

- zastupca stazovatela (FO)

- iné fyzické osoby, ktorych osobné udaje su nevyhnutné na vybavovanie staznosti
- fyzické osoby, ktoré sa zucCastiuju peticie, ¢lenovia peticného vyboru, zastupca.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Meno, adresa trvalého bydliska, okres, kraj, adresa prechodneho bydliska, e-malil,
priezvisko, akademicky titul a vedecké hodnosti, telefonny kontakt, dalSie OU
zistené/predlozené pocas vybavovania staznosti.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
Osobné udaje sa neposkytuju.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

-§ 7 0ds.2 a § 8 Zakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach

- zakon €. 85/1990 Zb. o petiCnom prave v zneni neskorsich predpisov, iné osobitné
zakony, ktoré mdézu ustanovit' nalezitosti peticie (najma zakon &. 171/2005 Z. z. o
hazardnych hrach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,
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Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Oznamovanie protispolo¢enskej €innosti

Nazov ucelu:

Vybavovanie podnetov suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej Cinnosti

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

FO, ktoré podali podnet a ktoré su preSetrované podla zakona o niektorych opatreniach
suvisiacich s oznamovanim protispoloenskej innosti

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, e-mail, telefonny kontakt, dalsie OU nevyhnutné na preverenie podnetu, osobitna
kategdria OU, osobné tdaje tykajlice sa uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.
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Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Narodny inSpektorat prace SR, inSpektoraty prace
- Organy €inné v trestnom konani
- Sudy

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

- Smernica 2019/1937 zo dna 23. oktébra 2019 o ochrane osOb, ktoré oznamuju
porusenie prava Unie (smernica o whistleblowingu)

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejhiuju

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Audit

Nazov ucelu:

Vykonavanie auditu

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

Fyzické osoby, ktorych sa kontrola a audit tyka
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Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Rodné Cislo, priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, podpis, osobitna kategoria OU, osobné udaje
tykajuce sa uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Ministerstvo financii SR

- Najvys$si kontrolny urad SR

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Clanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR - zakon &. 357/2015 Z. z. o
finan€nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Vnutorna kontrola - Vykonavanie vnutornej kontroly, evidencia vydanych povereni na
vykon interného auditu

Nazov ucelu:
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Ugelom je vykonavanie vnutornej kontroly v organizécii a evidencia vydanych povoleni
na vykon interného auditu.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych oso6b:

Zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, osobné Cislo,

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.,

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- kontrolné organy
- iné opravnené subjekty

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- § 16 ods. 2 zakona &. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejhiuju

Pravny zéklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:
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Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Vnutorna kontrola - Evidencia vydanych povereni na vykon vnutornej kontroly podfa
zakona €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave

Nazov ucelu:

Ugelom je vykonavanie vnutornej kontroly v organizacii a evidencia vydanych povoleni
na vykon vnutornej kontroly podla zakona 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, osobné Cislo

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- kontrolné organy
- iné opravnené subjekty

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- § 16 ods. 2 zakona &. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:
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Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Sudne konania

Nazov ucelu:

Vybavovanie sudnych sporov

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov po ukonceni sporu

Okruh dotknutych osoéb:

- Fyzické osoby, ktoré maju postavenie uCastnika / subjektu konania alebo jeho
zastupcu, osoby opravnenej konat, svedka, iné fyzické osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, datum narodenia, adresa trvalého bydliska, okres, kraj, telefonny
kontakt, adresa elektronickej posty, osobitna kategoria OU, osobné udaje tykajuce sa
uznania viny za TC, pr.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Sud
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- Organ Cinny v trestnom konani
- UCastnik / subjekt

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- osobitné zakony, najma zakon ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni
neskorsich predpisov,

- zakon €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov,

- zakon €. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

CREDIS Law s. r. 0. advokatska kancelaria

Nazov agendy:

Exekucie

Nazov ucelu:

Osobné udaje sluzia pre potreby riadneho oznacenia dlznika vo vedenom exekuénom
konani.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z. ,

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov po ukonceni exekucie

Okruh dotknutych oso6b:

- Fyzicka osoba, voci ktorej je podany navrh na zacCatie exekucného konania

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?
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Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, telefonny kontakt, rodné &islo, datum narodenia.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Exekutorsky urad v SR

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej Cinnosti v zneni
neskorsich predpisov (Exekucny poriadok)

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Monitorovanie kamerovym systémom

Nazov ucelu:

Osobné udaje sluzia pre potreby ochrany majetku organizacie v monitorovanom
priestore, ochrany zdravia fyzickych os6b nachadzajucich sa v tomto priestorov a pre
potreby prevencie a podpory pri odhafovani kriminality. Kontrolny mechanizmus
zamestnancov podla Zakonnika prace

Pravny zaklad:

Opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism.
f) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. f) zakona ¢€.18/2018 Z. z.,
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plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

72 hodin

Lehota na vymaz:

72 hodin

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby vstupujuce do monitorovaného priestoru

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj -

Rozsah osobnych udajov:

Prejavy osobnej povahy, podobizen fyzickej osoby, typ a SPZ vozidla, fotografia,

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Sud

- Organ ginny v trestnom konani

- Priestupkovy organ

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (§ 13 ods. 4 -
Kontrolny mechanizmus zamestnancov podla Zakonnika prace

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejiiovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:
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Mark2 Corporation Slovakia, s.r.o.

Nazov agendy:

Statistické vykazy

Nazov ucelu:

Zber udajov na Statistické ucely

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Statisticky urad

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zakon €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:
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Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Evidencia tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych ciest

Nazov ucelu:

Evidencia udajov pre vyslanie zamestnanca na pracovnu cestu a na jej vyuctovanie.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

pri sluzobnych pasoch po dobu trvania pracovného pomeru, ostat. dokl. 10 rokov

Okruh dotknutych osoéb:

- Zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
Statna prislusnost, e-mail, telefonny kontakt, druh a Cislo cestovného pasu, osobné
Cislo.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Subjekty, na ucet ktorych sa cesty uskutocnili,
- poistovne
- kontrolné organy.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR

- zakon €. 283/2002 Z. z. o

cestovnych nahradach v v zneni neskorsich predpisov,
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- zakon ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Evidencia zmluv

Nazov ucelu:

Osobné udaje sluzia pre potreby identifikacie FO v zmluvach

Pravny zaklad:

Spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oséb:

- FO ucastnici zmluvy

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.
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Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zmluvné strany

- kontrolné organy

- iné opravnené subjekty.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:
Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:
Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Povinné zverejfiovanie (faktury, zmluvy, objednavky)

Nazov ucelu:

Ugel je definovany zakonom o slobodnom pristupe k informaciam &. 211/2000 Z. z.
Spracuvané osobné udaje sluzia pre potreby zverejhiovania zmluv, objednavok a
faktur.

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

Nekonecéno

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov
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Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Centralny register zmlav
- iné opravnené kontrolné organy.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Majetkové priznania

Nazov ucelu:

Majetkové priznania

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:
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10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci vo vykone prave vo verejnom zaujme V riadiacej pozicii, byvali
zamestnanci vo vykone prace vo verejnom zaujme V riadiacej pozicii.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, zamestnavatel, podpis, udaje
tykajuce sa hnut. a nehnut. majetku, udaje tykajuce sa majetk. prav a majetk. hodnébt

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Badatelska agenda

Nazov ucelu:

Pristup k archivnym dokumentom
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Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z. ,
Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona €.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Ziadatelia, fyzické osoby

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj -

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, rodné Cislo, rodné priezvisko,
datum narodenia, miesto narodenia, ries, Cislo OP, adresa trvalého bydliska, okres,
kraj, adresa prechodného bydliska, OU nachadzajuce sa v archivnhych dokumentoch.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Okresny urad

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejiiovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:
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Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Bezpecnost

Nazov ucelu:

Zabezpecenie IT bezpec€nosti, sietova bezpeCnost a bezpecnost

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci, zamestnanci dodavatelov

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, logovacie udaje, IP adresa, MAC adresa, typ a verzia internetového
prehliadaca, dalSie OU nevyhnutné na dosiahnutie ucelu, verzia operacného systému

Rozsah osobnych dokladov:

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
ZoKB - zakon o kybernetickej bezpecnosti 69/2018 Z. z. a zakon €. 95/2019 Z. z. o ITVS

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:
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Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

IVes, organizacia pre informatiku verejnej spravy

Nazov agendy:

Dodavatelské vztahy

Nazov ucelu:

Spracuvanie (kontaktnych) osobnych udajov zamestnancov dodavatefov v ramci
dodavatelskych / zmluvnych vztahov

Pravny zaklad:

Spracuvanie udajov na zaklade zmluvy uzatvorenej s dotknutou osobou v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. b) zakona
¢.18/2018 Z. z. :

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osoéb:

- Zamestnanci dodavatefov alebo zmluvnych partnerov

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedeckeé 'hodnosti, funkcia v zamestnani, e-mail,
telefébnny kontakt, adresa pracoviska, dalSie OU nevyhnutné na dosiahnutie ucelu.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
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Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda prevadzky sluzobnych vozidiel na vykon pracovnych ciest

Nazov ucelu:

ucelom je prevadzka sluzobnych vozidiel na vykon pracovnych ciest

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov po ukonéeni pracovného pomeru

Okruh dotknutych oséb:

- Zamestnanci, byvali zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, osobné Cislo.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
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- Centralny register zmlav
- kontrolné organy
- iné spravne subjekty.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR

- zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych

nahradach v zneni neskorsich predpisov

- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda mobilnych telekomunikaénych zariadeni a mobilného internetu

Nazov ucelu:

ucelom je evidencia mobilnych telekomunikaénych zariadeni a mobilného internetu

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov po ukonc&eni pracovného pomeru

Okruh dotknutych oso6b:

- Zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov
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Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, osobné Cislo,

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Kontrolné organy
- iné opravnené subjekty.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR

- zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda 8kdd na majetku prevadzkovatela

Nazov ucelu:

Ugelom je evidencia $k6d na majetku prevadzkovatela

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu
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Lehota na vymaz:

5 rokov po ukonceni Skodovej udalosti

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci
- fyzické osoby.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefonny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Subjekt zabezpecujuci poistenie majetku, prip. poistenie zamestnancov,
- kontrolné organy,
- iné opravnené subjekty.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR

- Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

- Zakon €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsSich
predpisov,

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:
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Nazov agendy:

Agenda spravy pohfadavok Statu

Nazov ucelu:

Ugelom je sprava pohladavok $tatu

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zmluvni partneri
- fyzické osoby
- pravnické osoby.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedeckeé hodnosti, datum narodenia, adresa
trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt, ICO.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Centralny register pohladavok Statu,
- sudy,

- U€astnici konania,

- iny opravneny subijekt,

- subjekty poskytujuce sucinnost,

- organy cinné v tresthom konani.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR

- Zakon ¢. 374/2014 Z. z. o

pohladavkach Statu a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:
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Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda overovanie spdsobilosti v oblasti metrolégie (overovanie, vydavanie
certifikatov, vymenovanie ¢lenov skusobnej komisie, ....)

Nazov ucelu:

Ugelom je overovanie sposobilosti v oblasti metroldgie (overovanie, vydavanie
certifikatov, vymenovanie €lenov skusobnej komisie, ....)

Pravny zaklad:

Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby - Ziadatelia
- Clenovia skusobnej komisie.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, adresa
trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefonny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:
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Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- SMU,
- kontrolné organy.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. €innost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda schvalovania typu meradla a dohoda o pouzivani certifikatu

Nazov ucelu:

Ugelom je schvalovania typu meradla a dohoda o pouzivani certifikatu

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

20 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby zmluvnych stran,
- kontaktné osoby ucastnikov zmluvnych stran.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj
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Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,

adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zmluvna strana,

- UNMS SR,
- iny opravneny subjekt.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. f) - zmluva uzatvarana podfla zakona €.
513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac.

aktivum):
Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

¢innost, primarne

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda vykon kontroly a dohladu v oblasti metrolégie

Nazov ucelu:

Ugelom je vykon kontroly a dohladu v oblasti metrolgie

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatefa v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:
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5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby - zamestnanci kontrolovaného subjektu

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, Cislo OP, adresa trvalého
bydliska, okres, kraj, e-mail, telefébnny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- SMU
- SMI

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR

- Zakon €. 157/2018 Z. z. o

metrologii a o zmene a doplneni niektorych zakonov, nariadenie vlady SR ¢. 145/2016
Z. z. o spristupnovani meradiel na trhu

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda vedenie databazy rieSitelov projektov
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Nazov ucelu:

Ugelom je vedenie databazy riesitelov projektov

Pravny zaklad:

Opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism.
f) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. f) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych oso6b:

- Zamestnanci pravnickych osob,
- fyzické osoby.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, Cislo OP, adresa trvalého
bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.,

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

Neposkytuju sa.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. €innost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiiuju.

Pravny zéklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:
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Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda poskytovanie vzdelavacich sluzieb ( akreditované a neakreditované kurzy)

Nazov ucelu:

Ugelom je poskytovanie vzdelavacich sluzieb ( akreditované a neakreditované kurzy)

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.,
suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby - u€astnici kurzov,
- lektori,
- ¢lenovia skuSobnych komisii.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-malil, telefénny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- MS SR,
- kontrolné organy.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
- Zakon €.568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:
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Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejnovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda poskytovanie metrologickych sluzieb, distribucia certifikovanych referenénych
materialov, posudzovanie zhody (cenové ponuky, objednavky, prijem meradiel,
realizacia, vydanie certifikatu, expedicia, ...)

Nazov ucelu:

Ugelom je poskytovanie metrologickych sluZieb, distribucia certifikovanych
referencnych materialov, posudzovanie zhody (cenové ponuky, objednavky, prijem
meradiel, realizacia, vydanie certifikatu, expedicia, ...)

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

10 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Ugastnici zmluvnych vztahov,
- kontaktné osoby ucastnikov zmluvnych stran.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt.
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Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Kontrolné organy

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. b) GDPR

- zmluva uzatvarana podla

zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda zasielanie informacii o aktualnych a pripravovanych sluzbach

Nazov ucelu:

Ugelom je zasielanie informécii o aktualnych a pripravovanych sluzbach

Pravny zaklad:

Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona ¢€.18/2018 Z. z.,

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Fyzické osoby - u€astnici kurzov
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Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefénny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

Neposkytuju sa.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda evidencie osobnych davok

Nazov ucelu:

Ugelom je evidencia osobnych davok

Pravny zaklad:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu
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Lehota na vymaz:

Do 75. roku veku zamestnanca, najmenej 30 rokov od ukoncenia pracovnej ¢innosti,
pocas ktorej bol vystaveny Ziareniu.

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci,
- byvali zamestnanci,
- zamestnanci na dohodu o vykonani prace.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj -

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, Cislo OP,
adresa trvalého bydliska, okres, kraj, e-mail, telefonny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Centralny register davok,

- Urad verejného zdravotnictva,

- iné opravnené subjekty.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

- Clanok 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR

- zakon €. 87/2018 Z. z. o

radiacnej ochrane a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejiiovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:
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Nazov agendy:

Agenda vykon cinnosti systému manazérstva kvality

Nazov ucelu:

Ugelom je vykon &innosti systému manazérstva kvality

Pravny zaklad:

Opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism.
f) Nariadenia GDPR, resp. ustanovenia § 13 ods. 1 pism. f) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

5 rokov

Okruh dotknutych osob:

- Zamestnanci

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, udaje o
vzdelani, e-mail, telefénny kontakt, odborna spdsobilost, osobné Cislo.

Rozsah osobnych dokladov:

Doklad o dosiahnutom vzdelani, certifikaty.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

- Kontrolné organy,
- iny opravneny subjekt.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:
Clanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR - opravneny zaujem
prevadzkovatela

ISO 9001

ISO/IEC 17025

ISO/IEC 17065

ISO 17034

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:
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Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejiiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda propagacie SMU, metroldgie

Nazov ucelu:

Ugelom je propagacia SMU, metrolédgie

Pravny zaklad:

Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zéakona €.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

Po dobu nevyhnutnu pre splinenie ucelu

Okruh dotknutych osoéb:

- Fyzické osoby

- zamestnanci prevadzkovatela,

- iné osoby spolupracujuce s prevadzkovatefom,
- UCastnici akcii.

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj

Rozsah osobnych udajov:

Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, e-mail, telefonny kontakt.

Rozsah osobnych dokladov:

Kopie osobnych dokladov sa nespracuvaju.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:
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Neposkytuju sa tretej strane.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. Cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:

Prenos do lIrska spolo¢nosti META, Instagram, Google, YouTube, zabezpeleny

prostrednictvom Standardnych zmluvnych doloziek.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:

Nazov agendy:

Agenda vymenovania a vedenia evidencie Clenov Vedeckej rady

Nazov ucelu:

Ugelom je vymenovanie a vedenie evidencie &lenov Vedeckej rady

Pravny zaklad:

Suhlas dotknutej osoby v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia GDPR, resp.
ustanovenia § 13 ods. 1 pism. a) zakona ¢€.18/2018 Z. z.

Doba uchovavania:

V zmysle registraturneho planu

Lehota na vymaz:

Po dobu trvania €lenstva a archivované 5 rokov nasledujucich po roku, v ktorom bolo
Clenstvo ukoncené

Okruh dotknutych oséb:

- fyzické osoby - ¢lenovia Vedeckej rady

Vykonava sa automatizované rozhodovanie zalozené vyhradne na automatizovanom
spracuvani osobnych udajov (vratane profilovania)?

Nie

Zdroj osobnych udajov

Iny zdroj -

Rozsah osobnych udajov:
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Priezvisko, meno, akademicky titul a vedecké hodnosti, datum narodenia, adresa
trvalého bydliska, okres, kraj, udaje o vzdelani, spdsobilost na pravne ukony, udaje z
dokladu o bezuhonnosti, e-mail, telefébnny kontakt, najvy$Sie dosiahnuté vzdelanie,
osvedcCenia.

Rozsah osobnych dokladov:

Doklad o dosiahnutom vzdelani, osvedCenia, certifikaty.

Prijemcovia poskytovania osobnych udajov:

Prijemca poskytovania OU v ramci $tatu:

Neposkytuju sa tretej strane.

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci $tatu:

Prijemca poskytovania OU v ramci EU:

Pravny zaklad poskytovania OU v ramci EU:

Zverejhovanie osobnych udajov z procesu/agendy (IS, sprac. cinnost, primarne
aktivum):

Osobné udaje sa nezverejiuju.

Pravny zaklad zverejfiovania OU:

Prenos osobnych udajov do tretich krajin:
Prenos do tretich krajin sa nevykonava.

Pravny zaklad prenosu OU do tretich krajin:

Zoznam sprostredkovatelov:
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Pri kamerovych monitorovacich systémoch, podrobnejSie informacie ku konkrétnemu KMS
v suvislosti s novym usmernenim EDPB od 29.1.2020 su uvedené v samostatnej Informacnej
povinnosti pre kamerovy monitorovaci systém.

Povinnost’ poskytnutia osobnych udajov prevadzkovatelovi

Dotknuta osoba je povinna poskytnut svoje osobné udaje, ak ide o spracuvanie osobnych udajov,
ktoré vyplyva z osobitnych predpisov (plnenie zakonnych povinnosti), je potrebné na plnenie uloh
prevadzkovatela . Obdobne sa postupuje aj v pripade uzatvarania zmluvného vztahu s dotknutou
osobou. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by nemohlo déjst k splneniu zakonnych
povinnosti alebo uzatvoreniu zmluvného vztahu.

Suhlas so spracuvanim osobnych tudajov a pravo najeho odvolanie

Suhlas dotknutej osoby sa v podmienkach prevadzkovatela ziskava len vtedy, ak sa neuplatriuje
iny pravny dévod na spracuvanie osobnych udajov bez suhlasu. Poskytnutie osobnych udajov
a udelenie suhlasu je v takomto pripade dobrovolné. Ak sa osobné udaje spracuvaju na
zaklade suhlasu, dotknuta osoba ma pravo kedykolvek svoj suhlas so spracuvanim osobnych
udajov odvolat. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spracuvania osobnych udajov
zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

Prijemcovia osobnych udajov, prijemcovia v tretich krajinach

Osobné udaje su poskytované vyluéne v ramci plnenia povinnosti vyplyvajucich z platnych pravnych
predpisov Slovenskej republiky (napr. sudy, organy €inné v trestnom konani, iné organy verejnej
moci,...) alebo nariadeni EU, ktoré st priamo vykonatelné a uplatnitelné aj v Slovenskej republike
alebo sprostredkovatelom v ramci zmluvnych vztahov v sulade s GDRP a zakonom o ochrane
osobnych udajov.

Prevadzkovatel neuskuto€riuje prenos osobnych udajov prijemcom do tretich krajin alebo
medzinarodnym organizaciam, nevyplyva mu to z osobitnych predpisov a ani takyto prenos
nezamysla vykonavat.

Automatizované individualne rozhodovanie a profilovanie, sluzby informaénej spolo¢nosti
Prevadzkovatel nevykonava spracuvanie osobnych udajov zalozené na automatizovanom
individualnom rozhodovani, nevykonava profilovanie ani neposkytuje sluzby informaénej
spolo¢nosti podla €l. 8 ods. 1 GDPR a § 15 ods. 1 zakona o ochrane osobnych udajov.

Doba uchovavania osobnych udajov

Prevadzkovatel uchovava osobné udaje po dobu trvania u€elu a nasledne po dobu vymedzenu
v registraturnom plane v sulade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o archivoch a
registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Po uplynuti tejto
doby sa osobné udaje likviduju podla registratirneho poriadku v sulade so zakonom €. 395/2002
Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov.

6. Ochrana prav dotknutych oséb

V sulade s ¢l. 15 az 22 GDPR a § 19 az 29 zakona o ochrane osobnych udajov sa vo
v8eobecnosti uplatriuju nasledovné prava dotknutych osdb:

a) pravo ha potvrdenie o spracuvani osobnych udajov,
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b) pravo na pristup k osobnych udajov,

C) pravo na opravu osobnych udajov,

d) pravo nha vymaz osobnych udajov,

e) pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov,

f) pravo na prenosnost osobnych udajov,

g) pravo namietat spracuvanie osobnych udajov,

h) pravo na neuplatfiovanie rozhodovania zaloZzeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani vratane profilovania.

Pravo na potvrdenie a pristup k osobnych udajom

Dotknuta osoba ma pravo vyziadat si potvrdenie od prevadzkovatefa o tom, €i sa spracuvaju
jej osobné udaje. Rovnako ma dotknuta osoba pravo pozZiadat o pristup k osobnym udajom,
ktoré sa 0 nej spracuvaju, vratane nasledovnych informacii:

a) ucel spracuvania osobnych udajov, ktory sa jej tyka,

b) kategdrie spracuvanych osobnych udajov na dany ucel,

c) identifikaciu prijemcov alebo kategérii prijemcov, ktorym boli alebo maju byt osobné udaje
poskytnuté,

d) dobu uchovavania osobnych udajov alebo ak to nie je mozné, informaciu o kritériach jej
uréenia,

e) zdroj osobnych udajov, ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby,

f) informacia o existencii prava pozadovat opravu osobnych udajov tykajucich sa dotknutej
osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spracuvania, alebo o prave namietat
spracuvanie osobnych udajov,

g) informaciu o prave podat staznost, resp. navrh na zacatie konania na urad na ochranu
osobnych udajov,

h) informaciu, €i sa v podmienkach prevadzkovatela vykonava automatizované individualne
rozhodovanie alebo profilovanie.

Pravo na opravu osobnych udajov

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby jej osobné udaje boli bez zbytoéného odkladu opravené.
Dotknuta osoba ma taktieZ pravo Ziadat o doplnenie jej neuplnych osobnych udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti voci prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat.

Pravo na vymaz osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo na to, aby jej osobné udaje boli bez zbytocného odkladu vymazané, ak:

a) uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali a/ alebo spracuvali,

b) dotknuta osoba odvola suhlas so spracuvanim osobnych udajov a neexistuje iny pravny
zaklad pre spracuvanie,

c) dotknuta osoba namieta spracuvanie osobnych udajov na Uucely plnenia uloh vo
verejnom zaujme a opravnené zaujmy a neprevazuju ziadne opravnené dbévody na
spracuvanie osobnych udajov alebo dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych
udajov na ucely marketingu,

d) osobné udaje sa spracuvaju nezakonne na zaklade rozhodnutia uradu na ochranu
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osobnych udajov alebo iného organu prislusného na rozhodnutie o nezakonnom
spracuvani,

e) dévodom pre vymaz je splnenie povinnosti podla zakona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

Pravo na vymaz, ak sa osobné udaje ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacne;j
spolo¢nosti podla ¢l. 8 ods. 1 GDPR alebo § 15 ods. 1 zakona o ochrane osobnych udajov sa
v podmienkach prevadzkovatela neuplatiuje; sluzby informacnej spolonosti prevadzkovatel
neposkytuje.

Povinnost vymazat osobné Udaje sa vSak neuplatiiuje, ak je dana vynimka podla ¢l. 17 ods. 3
GDPR alebo § 23 ods. 4 zakona o ochrane osobnych udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti voci prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat.

Pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa spracuvanie jej osobnych udajov obmedzilo, ak:

a) namieta spravnost osobnych udajov, a to polas obdobia umozZrniujuceho overit si
spravnost osobnych udajov,

b) spracuvanie osobnych udajov je nezakonné na zaklade rozhodnutia duradu na ochranu
osobnych udajov alebo iného organu prislusného na rozhodnutie o nezakonnom
spracuvani a dotknuta osoba namieta vymazanie osobnych udajov a Ziada namiesto toho
obmedzenie ich poutzitia,

c) Prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na dosiahnutie ucelu spracuvania, ale
potrebuje ich dotknutd osoba na uplatnenie pravneho naroku,

d) namieta spracuvanie osobnych udajov za u¢elom plnenia uloh vo verejnom zaujme alebo
pri vykone verejnej moci v ramci originalnych kompetencii alebo preneseného vykonu
Statnej spravy zverenej prevadzkovatelovi a na opravnené zaujmy, a to az do overenia,
¢i opravnené dbvody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dévodmi
dotknutej osoby.

Dotknutej osobe bude vopred oznamené zruSenie obmedzenia jej osobnych udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti voci prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat.

Pravo na prenosnost’ osobnych udajov

Dotknuta osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatefnom formate a ma
pravo preniest tieto osobné Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky mozné.
Moznost prenositelnosti sa individualne posudi v kazdom pripade.
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Pravo na prenosnost sa nevztahuje na spracuvanie osobnych Udajov nevyhnutné na spinenie
ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci v ramci originalnych
kompetencii alebo preneseného vykonu Statnej spravy zverenej prevadzkovatelovi.

Uplatnenie prava na prenosnost osobnych udajov zo strany dotknutej osoby rovnako nesmie
mat nepriaznivé désledky na prava inych osob.

Pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracuvanie jej osobnych udajov, ak sa spracuvanie:

a) uskutoCnuje za u€elom spinenia ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone
verejnej moci v ramci originalnych kompetencii alebo preneseného vykonu Statnej spravy
zverenej prevadzkovatelovi,

b) vykonava za ucelom opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo tretej strany,

c) vykonava na ucely priameho marketingu vratane profilovania, v akom profilovanie suvisi
S priamym marketingom.

Profilovanie prevadzkovatel nevykonava.

Dotknuta osoba nema pravo namietat spracuvanie osobnych Udajov z dévodov verejného zaujmu,
ak saosobné udaje spracuvaju na vedecky ucel, na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky
ucel.

Pravo na neuplatinovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani vratane profilovania

Pravo na neuplatiiovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani vratane profilovania sa v podmienkach prevadzkovatela neuplatriuje;
prevadzkovatel nevykonava spraclvanie zalozené na automatizovanom individualnom
rozhodovani a nevykonava ani profilovanie.

Spdsob uplatnenia prav
Predmetné prava si dotknuta osoba méze uplatnit’

a) pisomne doruenim ziadosti osobne alebo postou na adresu:

b) elektronicky na e-mailovej adrese :

c) telefonicky natel. €.

d) osobne na sidlo organizacie, kde sa s dotknutou osobou spiSe zaznam o vykon prav
dotknutej osoby.

Ak vzniknu opravnené pochybnosti o totoznosti dotknutej osoby, ktora si uplatnila svoje prava,
prevadzkovatel je opravneny vykonat overenie jej totoznosti, napriklad vyziadanim si
dodato¢nych informacii, jej predvolanim, ak je to ucelné a overenim dokladu jej totoZnosti alebo
inym vhodnym spdsobom.
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Poplatky
Ziadost dotknutej osoby sa vybavuje bezodplatne. To neplati, ak:

a) si dotknuta osoba uplatni opakované Ziadosti o pristup k osobnym udajom, za poskytnutie
dalSich kopii osobnych udajov je prevadzkovatel v sulade s GDPR a zakonom 0 ochrane
osobnych Udajov opravnené uctovat primerany poplatok zodpovedajuci administrativnym
nakladom,

b) Ziadost dotknutej osoby je zjavnhe neopodstatnena alebo neprimerand najma pre jej
opakujucu sa povahu, prevadzkovatel je opravneny od dotknutej osoby poZadovat
primerany poplatok zohladrujuci administrativne naklady na poskytnutie informacii alebo
na oznamenie alebo na uskuto¢nenie poZadovaného opatrenia, alebo odmietnut konat
na zaklade ziadosti.

Kontakt s dozornym organom

Ak sa dotknutd osoba domnieva, ze boli pri spractuvani osobnych udajov prevadzkovatela
poruSené jej prava, ma pravo podat na urad na ochranu osobnych udajov staznost, resp. navrh
na zacatie konania v sulade so zakona o ochrane osobnych udajov.

Dotknuta osoba berie na vedomie, Ze je povinna poskytnut svoje osobné udaje v potrebnom
rozsahu a zodpoveda za ich uplnost, aktualnost a spravnost. V pripade neposkytnutia osobnych
udajov nie je mozné uzatvorit’ pracovnu alebo obdobnu zmluvu.

V Bratislave dria 02.10.2025
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